
 

 
 
 

PARTIE I 
 

IDENTIFICATION DE L’ASSOCIATION 
 

Nom de l’association :  
 

 
Type d’association :      Culturelle              Sportive              Sociale               Autres          
  
        

Type d’activité : 
 
 

Adresse du siège social :  
 
Code postal :         Commune :  
 
Téléphone :         Email :      
   
 
Site web :  
 
Adresse de correspondance (si différente du siège) :  
 
 
Code postal :    Commune : 
 
  
Fédération à laquelle est affiliée l’association :  
 
 

Composition du bureau de l’association (Président, vice-président, secrétaire, secrétaire adjoint, 
trésorier et trésorier adjoint) :  
 

Nom et Prénom Adresse Email Téléphone 
 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
Renseignements administratifs et juridiques 
 

Numéro SIRET : |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 
 
Numéro du récépissé de la Préfecture : |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  
 
 

Contrat d’assurance (obligatoire lors des manifestations) : 
 

Organisme :       N° de contrat :               
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FONCTIONNEMENT DE L’ASSOCIATION 
 

1. Fréquentation 
 

Nombre total d'adhérents de l'association :  
 
Nombre d’adhérents par catégories : 
 

 
Catégories 

 

 
Total 

 
 

Vergèze 
 

 
CCRVV 

 
Autres 

 
Adultes 

    
 
 

 

 

Enfants 
    

 
 

 

Pourcentage 
 

100 % 
   

 
 

 
Nombre d’adhérents issus de la CCRVV :  
 

 
Aigues-Vives 

 
 Mus 

 

 
Aubais 

 
 Nages-et-Solorgues 

 

 
Boissière 

 
 Uchaud 

 

 
Codognan 

 
 Vestric-et-Candiac 

 

 

Gallargues-le-
Montueux 

 

 Vergèze 
 

 
Nombre d’adhérents hors CCRVV : 
 

 
Commune 

 
Nombre d’adhérents Commune 

 
Nombre d’adhérents 

 
 
 

  
 

 
 
 

  
 

 
 
 

  
 

 

2. Personnel 
 

Nombre de bénévoles :  
 
Nombre de personnes rémunérées : 
 
Nombre d’emplois aidés (préciser les types de contrats) : 
 
 
 



3. Compétition 
 

Type de compétitions organisées : 
 

 
Niveau de 

compétition 
 

Nationales Régionales Départementales Loisirs 

 
Nombre 

d’équipes 
 

    

 

 

4. Adhésion 
 

Adhésion annuelle demandée aux adhérents : 
 

Adulte :    euros    Vergézois :    euros 
 
Enfant :    euros   Non Vergézois :   euros               
   
 
 

PIÈCES À JOINDRE IMPÉRATIVEMENT 
 

Pièces administratives : 
 

 Les statuts à jour de l’association 

 Le dernier justificatif de la Préfecture du Gard 

 L’attestation d’assurance « responsabilité civile » 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PARTIE II 
 
DEMANDE DE SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 
 
Demande de subvention de fonctionnement en 2024 :   Oui   Non 
 

Si oui, montant souhaité pour 2024 :    euros 
 
 

Subvention(s) de la commune de Vergèze obtenue(s) en 2023 : 
 

Subvention de fonctionnement 2023 :    euros 
 
Subvention exceptionnelle 2023 :    euros 
 

 
PIÈCES À JOINDRE IMPÉRATIVEMENT 
 

Pièces comptables : 
 

 La copie du relevé au 31 décembre 2023 de tous les comptes détenus par l’association (compte 
courant et autres) 

 Le dernier compte de résultat clôturé et certifié du Président 

 Le rapport d’activité de l’année 2023 

 Le compte rendu de la dernière assemblée générale 

 Le budget prévisionnel 2024 

 Le RIB de l’association 

 
Stratégies de l’association : 
 

 Projets envisagés par le club ou l’association sur l’année à venir (sportifs, structurels, 
développements, partenariats, etc.) avec : 

- L’intitulé 

- Les objectifs 

- La description précise 

- Le budget détaillé 
 
 Planning d’utilisation des infrastructures mises à la disposition des associations (nombre d’heures, 
de jours et horaires) : 

- Par semaine durant l’année scolaire 

- Par semaine pendant les vacances scolaires (indiquer le nombre de semaines)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DÉCLARATION SUR L’HONNEUR 
 

Cette fiche doit obligatoirement être remplie pour toute demande (initiale ou renouvellement) quel 
que soit le montant de la subvention sollicitée. Si le signataire n’est pas le représentant légal de 
l’association, joindre le pouvoir lui permettant d’engager celle-ci. 
 
Je soussigné(e), Mme/M.  

 

Représentant(e) légal(e) de l’association :  
 

   Certifie que l’association est régulièrement déclarée ; 
 

   Certifie que l’association est en règle au regard de l’ensemble des déclarations sociales et fiscales 
ainsi que des cotisations et paiements correspondants ; 
 

   Certifie exactes et sincères les informations du présent dossier, notamment la mention de 
l’ensemble des demandes de subventions déposées auprès d’autres financeurs publics ainsi que 
l’approbation du budget par les instances statutaires ; 

 
   Déclare que l’association détient un livret A ou autre compte épargne :  Oui              Non  

 

 Demande une subvention de :    euros 
 

 Précise que cette subvention, si elle est accordée, devra être versée au compte bancaire de 
l’association : 

 
Nom du titulaire du compte :  
 
Banque (domiciliation) :  

Fait à      le  

        

Signature :   
    
    
  

 
 
 
 

Code banque Code guichet Numéro de compte Clé RIB 

    

ATTENTION 

Si le dossier est incomplet, ou n’est pas retourné dans les temps impartis, la commission  

Vie associative et Sport ne sera pas en mesure de donner suite à la demande de subvention. 



OBTENIR UN NUMÉRO DE SIRET 
 

1) SIREN : Qu’est-ce que c’est ? 
 

Le SIREN est en France, le Système Informatique pour le Répertoire des Entreprises (et de leurs 
établissements) qui gère un identifiant unique attribué aux personnes morales et physiques. 
 

2) SIRET : Qu’est-ce que c’est ? 
 

Le numéro SIRET est un identifiant d’établissement composé de 14 chiffres et attribué en deux 
parties : 
 

 La première est le numéro SIREN de l’unité légale à laquelle appartient l’unité SIRET 

 La seconde, habituellement appelée NIC (Numéro Interne de Classement), se compose d’un 
numéro d’ordre à 4 chiffres attribué à l’établissement et d’un chiffre de contrôle, qui permet de 
vérifier la validité de l’ensemble du numéro SIRET. 

 
3) Pourquoi un numéro de SIRET ? 

 

Les textes législatifs disposent que le numéro SIRET est obligatoire dans 3 cas de figure : 
 

 L’emploi de personnel salarié 

 Les activités entrainant le paiement de TVA et impôt sur les sociétés 

 La structure reçoit (ou souhaite recevoir) des subventions de l’Etat ou des collectivités 
territoriales. 
 
4) Qui délivre un numéro de SIRET ? 

 

C’est la direction régionale compétente de l’INSEE. Pour le Gard il s’agit de : 
 

INSEE OCCITANIE 
36 rue des 36 Ponts  

BP 94217  
31054 TOULOUSE Cedex 4 

 

La demande est également possible auprès du centre des impôts du lieu où se situe le siège social de 
la structure en complétant l’imprimé « M 0 ». Le centre des impôts expédiera ensuite la demande à 
l’INSEE. 
 

5) Délais d’obtention du numéro de SIRET ? 
 

En temps normal, il faut compter un délai maximum de 15 jours de traitement. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

APPEL À LA SOBRIÉTÉ ÉNERGÉTIQUE 
 

Les dépenses d’énergies (gaz et électricité) sont en constante augmentation et risquent d’atteindre des 
niveaux records dans les mois qui viennent (+ 62% en 2023). 
 
Cela impacte les collectivités locales qui n’ont droit à aucune aide de l’État et doivent donc assumer sur 
leur budget de fonctionnement de nouvelles charges très importantes. 
 
Il est donc particulièrement important de sensibiliser l’ensemble des usagers des bâtiments publics sur la 
nécessité absolue de maîtriser et de limiter au maximum les consommations (éclairage, chauffage, eau 
chaude etc.). 
 



BUGDET RÉALISÉ 
 

Exercice 2023 
 

 
 

CHARGES 
 
 

Montants  
 
 

PRODUITS 
 
 

 
 

Montants 

60 - Achats   70 - Vente de produits finis, de 
marchandises, prestations de 
services 

 

Prestations de service   74 - Subvention d’exploitation  

Achats matières et fournitures   État : préciser le(s) ministère(s) 
sollicité(s) 

 

Autres fournitures   -  

61 - Services extérieurs   -   

Locations   Région(s) :  

Entretien et réparation   -   

Assurances   Département(s) :  

Documentation   -  

62 - Autres services extérieurs   Intercommunalité(s) : EPCI  

Rémunérations intermédiaires et 
honoraires 

  -  

Publicité, publication   Commune(s)  

Déplacements, missions   -  

Services bancaires, autres   Organismes sociaux (détailler)  

63 - Impôts et taxes   -  

Impôts et taxes sur rémunération   Fonds européens  

Autres impôts et taxes   -  

64 - Charges de personnel   L’agence de services et de 
paiement (ex-CNASEA-emplois 
aidés) 

 

Rémunération des personnels   Autres établissement publics  

Charges sociales   Aides privées  

Autres charges de personnel   75 - Autres produits de gestion 
courante 

 

65 - Autres charges de gestion 
courante 

  Dont cotisations, dons manuels 
ou legs 

 

66 - Charges financières   76 - Produits financiers  

67 - Charges exceptionnelles     
 
 

TOTAL DES CHARGES 
 

  
 
 

TOTAL DES PRODUITS 
 

 
 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 
 

86 - Emplois des contributions 
volontaires en nature 

  87 - Contributions volontaires 
en nature 

 

Secours en nature   Bénévolat  
Mise à disposition gratuites de biens 
et prestations 

  Prestations en nature  

Personnel bénévole   Dons en nature  
 

TOTAL 
 

  
 

TOTAL  

 
 



BUDGET PRÉVISIONNEL 
 

Exercice 2024 
 

 
 

CHARGES 
 

 
 

Montants 
 

 
 
 

PRODUITS 
 
 

 
 

Montants 
 

60 - Achats   70 - Vente de produits finis, de 
marchandises, prestations de 
services 

 

Prestations de service   74 - Subvention d’exploitation  

Achats matières et fournitures   État : préciser le(s) ministère(s) 
sollicité(s) 

 

Autres fournitures   -  

61 - Services extérieurs   -   

Locations   Région(s) :  

Entretien et réparation   -   

Assurances   Département(s) :  

Documentation   -  

62 - Autres services extérieurs   Intercommunalité(s) : EPCI  

Rémunérations intermédiaires et 
honoraires 

  -  

Publicité, publication   Commune(s)  

Déplacements, missions   -  

Services bancaires, autres   Organismes sociaux (détailler)  

63 - Impôts et taxes   -  

Impôts et taxes sur rémunération   Fonds européens  

Autres impôts et taxes   -  

64 - Charges de personnel   L’agence de services et de 
paiement (ex-CNASEA-emplois 
aidés) 

 

Rémunération des personnels   Autres établissement publics  

Charges sociales   Aides privées  

Autres charges de personnel   75 - Autres produits de gestion 
courante 

 

65 - Autres charges de gestion 
courante 

  Dont cotisations, dons manuels 
ou legs 

 

66 - Charges financières   76 - Produits financiers  

67 - Charges exceptionnelles     
 
 

TOTAL DES CHARGES 
 

  
 
 

TOTAL DES PRODUITS 
 

 
 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 
 
 

86 - Emplois des contributions 
volontaires en nature 

  87 - Contributions volontaires 
en nature 

 

Secours en nature   Bénévolat  
Mise à disposition gratuites de biens 
et prestations 

  Prestations en nature  

Personnel bénévole   Dons en nature  
 

TOTAL 
 
 

  
 

TOTAL  

 
 



Exemple de budget associatif 
 

 

CHARGES Montants  PRODUITS Montants 
60 - Achats   70 - Vente de produits finis, de 

marchandises, prestations de 
services 
Buvettes manifestations 

 
 

4 000 

Prestations de service  
Arbitrage 

 

2 000  74 - Subvention d’exploitation  

Achats matières et fournitures 
Denrées alimentaires - buvette 

 

1 000  État : préciser le(s) ministère(s) 
sollicité(s) 

 

Autres fournitures 
Dossards, plots etc. 

 

50  - Sports  

500 

61 - Services extérieurs   -   

Locations  
Tireuse à bière - buvette 

 

80  Région(s) :  

Entretien et réparation   - Occitanie 
 

250 

Assurances   Département(s) :  

Documentation  
Abonnement magazine Fédération 

 

100  - Gard  

500 

62 - Autres services extérieurs   Intercommunalité(s) : EPCI  

Rémunérations intermédiaires et 
honoraires 

  -  

Publicité, publication  
Articles presse locale 

 

50  Commune(s)  

Déplacements, missions  
Péage, carburant 

 

200  - Vergèze  

1 000 

Services bancaires, autres  
Frais tenue de compte 

 

200  Organismes sociaux (détailler)  

63 - Impôts et taxes   -  

Impôts et taxes sur rémunération   Fonds européens  

Autres impôts et taxes  
Taxe d’habitation 

 

600  -  

64 - Charges de personnel   L’agence de services et de 
paiement (ex-CNASEA-emplois 
aidés)  
Salaires contrats aidés 

 
 
 

6 000 

Rémunération des personnels  
Salaires personnels rémunérés 

 

8 000  Autres établissement publics  

Charges sociales   Aides privées  

Autres charges de personnel   75 - Autres produits de gestion 
courante 

 

65 - Autres charges de gestion 
courante 
Divers non classable (à préciser) 

 
 

220 
 

 Dont cotisations, dons manuels 
ou legs 
Mécénat 

 
 

350 

66 - Charges financières   76 - Produits financiers  

67 - Charges exceptionnelles 
Dépenses non récurrentes (à préciser) 

 

100    

 

TOTAL DES CHARGES 
 
 

12 600  
 

TOTAL DES PRODUITS 
 
 

12 600 
 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 

86 - Emplois des contributions 
volontaires en nature 

  87 - Contributions volontaires 
en nature 

 

Secours en nature   Bénévolat  

Mise à disposition gratuites de biens 
et prestations 

  Prestations en nature 
 

 

Personnel bénévole   Dons en nature  
 

TOTAL 

 

12 600  
 

TOTAL 
 

12 600 

 


